
 

 

Der Bundesverband Pflegemanagement e.V. steht für eine aktive Interessenvertretung der 
Profession Pflege und insbesondere des Pflegemanagements in Politik und Öffentlichkeit. 
Auf Bundes- wie auf Landesebene engagiert sich der Verband in Gremien, Arbeitsgruppen, 
Pflegekammern und steht in direktem Austausch mit politisch Verantwortlichen. Sei es direkt 
oder über seine Mitgliedschaft beim Deutschen Pflegerat. Er nimmt Stellung zu aktuellen 
berufspolitischen Themen und versorgt seine Mitglieder und interessierte Pflegemanager mit 
Informationen zu den neuesten Entwicklungen 

Für die Geschäftsstelle in Berlin suchen wir spätestens zum 1. April 2021 einen Nachfolger als   

Geschäftsführung / Leitung (w/m/d) der Geschäftsstelle in Teilzeit (50%) 

Ihre Aufgaben 

▪ Unterstützung des Bundesvorstands bei der Entwicklung und Umsetzung der 
strategischen Zielsetzung des Verbands 

▪ Konzeption und Durchführung von Informationsveranstaltungen in Präsenz und als 
Webinare zu aktuellen berufspolitischen Themen 

▪ Evaluierung von Kongressbeteiligungen und Organisation von Teilnahmen 
▪ Erstellung des Haushaltplans, Controlling und Berichterstattung im Verein 
▪ Auf- und Ausbau von Partnerschaften und Kontakten  
▪ Koordination der Aktivitäten auf Bundes- und Landesebene 
▪ Steuerung der jährlichen Verleihung des Pflegemanagement-Awards 
▪ Verantwortung für die Marketing- und Pressearbeit auch in Zusammenarbeit mit 

externen Partnern 
▪ Organisation der Vorständekonferenzen mit den Landesgruppen sowie der 

Vorstandssitzungen und entsprechende Nachbereitung von Entscheidungen  

Ihre Qualifikation 

▪ Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Pflegewissenschaften, ein 
vergleichbares Studium oder langjährige Tätigkeit in einer Pflegemanagement-
Funktion 

▪ Erfahrung in der Leitung eines eigenen Geschäftsbereichs oder einer Geschäftsstelle 
▪ Sehr gute MS-Office-Kenntnisse  

Ihre Stärken 

▪ Erfahrung im berufspolitischen Umfeld 
▪ Organisationstalent und strukturelles Geschick 
▪ Teamgeist und einen kooperativen Führungsstil 
▪ Freude am Aufbau und der Pflege von Kooperationen 
▪ Schnelles Erfassen neuer Themen und Bereiche 
▪ Social-Media-Affinität 

Unser Angebot 

▪ Einen spannenden Aufgabenbereich mit hoher Eigenverantwortung 
▪ Flexible Arbeitsbedingungen 
▪ Büro in zentraler Lage direkt an der Spree 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen als PDF per E-Mail an peter.bechtel@bv-pflegemanagement.de  
bis spätestens 30. November 2020. 


