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Stellenausschreibung zum 01.01.2026 oder später 
 

Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) mit mindestens 75% Stellenanteil 

 
Das Seniorenpflegeheim Haus Rothenburg versorgt 48 BewohnerInnen in Berlin-Lichterfelde,  
18 Plätze sind für die vollstationäre Pflege und 30 Plätze für Service- Wohnen. 
Da wir Wert auf Professionalität und Qualität legen brauchen wir eine engagierte, ideenreiche 
und motivierte Pflegefachkraft mit Leitungserfahrung und abgeschlossener Weiterbildung (oder 
die Bereitschaft die WB durch den AG finanziert zu absolvieren), bzw. Studium zur 
Pflegedienstleitung oder Qualitätsbeauftragten zu absolvieren.  
 
 
Ihre zukünftigen Kernaufgaben insbesondere: 

• gemeinsam mit dem Pflegedienst- und Heimleiter führen Sie die Mitarbeitenden auf 

Augenhöhe und leiten sie fachlich an 

• Sie steuern den Pflege- und Betreuungsprozess zum Beispiel durch Pflegevisiten und 

Mitarbeitergespräche.  

• Enge kooperative Zusammenarbeit mit den Pflegekassen und Aufsichtsbehörden 

• Unterstützung des Pflegedienstleiters bei der Personaleinsatzplanung, bei der 

Personalentwicklung und bei der Personalauswahl 

• Mitwirkung in der Qualitätsentwicklung und -sicherung einschließlich Überwachung der 

elektronischen Pflegedokumentation 

Was Sie mitbringen sollten: 
• Berufserfahrung und Interesse an der Übernahme von Verantwortung und 

Führungsaufgaben 
• Freude am Arbeiten im Team sowie Zuverlässigkeit und Teamgeist 
• Kommunikationsstärke, fachliche und soziale Kompetenz sowie eine ausgeprägte 

Kunden- und Bewohnerorientierung 
• wirtschaftliches denken und handeln 
• selbstständiges, eigenverantwortliches und verantwortungsbewusstes Arbeiten 

 
Ihr Vorteil bei uns: 

• ein anspruchsvolles, interessantes und   vielseitiges Aufgabengebiet mit strukturierter 
Einarbeitung 

• eine gute Atmosphäre in einem leistungsfähigen und sehr motivierten Team 

• die Gelegenheit, eigene Ideen einzubringen und Veränderungen aktiv mitzugestalten 

• ein gutes Betriebsklima in einem modernen Haus bei kurzen Wegen 

• vielfältige Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

• eine der Position und Verantwortung entsprechende Vergütung nach Haustarif mit vielen 
Sozialleistungen und Altersversorgung 

 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Christian Matat (Einrichtungs- und Pflegedienstleiter) gerne 
unter 0172 413 56 69 zur Verfügung. 
 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte per Mail an:  matat@haus-rothenburg.de  


