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Pflegemanagement-Award 2024. Preisträger*innen stehen fest!
[image: ]© KREATIVMEDIABERLIN; v.l. Marvin Schell, Louise Enz, Peter Koch, Tobias Heckelsmüller

Pflegemanager des Jahres ist Peter Koch. Louise Enz sichert sich den Titel Nachwuchs-Pflegemanagerin des Jahres.
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APN-Broschüre jetzt zum Download!
Das gemeinsam mit dem DN APN & ANP entwickelte Thesenpapier ist fertig!
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Trainee-Programm mittleres Pflegemanagement
Jetzt neu mit detailliertem Leitfaden!

Weiterlesen...
Schon gelesen?
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Broschüre „Exzellenz in der Pflege.“ zum Download.

Weiterlesen...
Jetzt zum Download!
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Praxis-Handbuch "Digitale Dokumentation in der Pflege".

Weiterlesen...



Verband für engagierte und motivierte Führungskräfte in der Pflege.
Ziel und Zweck des Verbands sind die aktive Interessenvertretung der Profession Pflege und insbesondere des Pflegemanagements in Politik und Öffentlichkeit. Vor dem Hintergrund der enormen Herausforderungen an die Pflege tragen gerade die Führungskräfte in der Pflege eine wesentliche Verantwortung, wenn es um die künftige Ausgestaltung der Profession Pflege und deren Rolle im Versorgungsprozess geht. Wir setzen ein klares Zeichen für die Verantwortung, die die Berufsgruppe bereits heute trägt und auch künftig zu tragen bereit ist. >>mehr

Leitgedanke
Im Mittelpunkt unseres Handelns steht die Stärkung der Berufsgruppe der beruflich Pflegenden. Dem Pflegemanagement kommt hierbei eine ganz besondere Bedeutung zu. Denn es geht um ein umfassendes Management von Patienten, Prozessen und Personal zugleich. Kern unserer darauf basierenden strategischen Ausrichtung ist die Frage: Wer übernimmt welche Aufgabe, mit welcher Qualifikation, mit welcher Qualität und zu welchen Konditionen?
Unser übergreifendes Merkmal ist der bundesweite Charakter. Er findet seinen Ausdruck in der Form des Buchstabens B mit der zusätzlichen Stilisierung durch den alles umspannenden Bogen. Nach der Überlieferung nannten die Phönizier den Buchstaben B beth, "Haus". Alle unter einem Dach. Der Bundesverband Pflegemanagement als gemeinsames „Haus“ für alle Landesgruppen. Insgesamt 16 Bundesländer mit rund 1.000 Mitgliedern sind unter diesem Dach des Bundesverbands Pflegemanagement zusammengeschlossen.

Struktur
[image: ]Organisationsstruktur

	Auf Bundesebene definiert, steuert und koordiniert der Bundesvorstand die übergreifende Verbandsarbeit.	Festlegung und Umsetzung der strategischen Ausrichtung und der Kernthemen

	Interessenvertretung auf Bundesebene

	Darstellung gegenüber Politik und Öffentlichkeit



	Der Bundesvorstand wird dabei von der Geschäftsstelle in Berlin unterstützt

	Auf Landesebene ist der Bundesverband Pflegemanagement durch insgesamt 14 Landesgruppen vertreten

	Oberstes Organ des Bundesverbands Pflegemanagement ist die jährlich stattfindende Mitgliederversammlung

	Vorstandssitzungen auf Bundes- und Landesebene und der Austausch durch moderne Kommunikationsmedien sorgen während des Jahres für eine schnelle und fundierte Entscheidungsfindung



Position als Interessenvertreter
Der Bundesverband Pflegemanagement gilt heute als primärer Ansprechpartner unter den Pflegemanagement-Verbänden. Durch seine Präsenz auf Bundes- und Landesebene, seine Managementkompetenz, ein starkes Netzwerk sowie eine klare Organisationsstruktur kann er seinen politischen Einfluss im Interesse der leitenden Pflegepersonen effektiv nutzen.

Meilensteine der Verbandsgeschichte
	Anfang der 70iger Jahre. Erste Initiativen zur Stärkung der Pflegedienstleitungen auf Landesebene
	1974. Bildung der Arbeitsgemeinschaft Leitender Krankenpflegepersonen mit länderübergreifenden Charakter

	1982. Amtsgerichtliche Eintragung der BALK als Verein

	1995. Verschmelzung der Landesverbände mit dem Bundesverband und entsprechende Änderung der Satzung

	2006. Abschluss des Verschmelzungsprozesses

	2011. Die Mitgliederversammlung stimmt der Namens- und Satzungsänderung zu

	2012. Aus der Bundesarbeitsgemeinschaft Leitender Pflegepersonen BALK e.V. wird der Bundesverband Pflegemanagement



Finanzbericht 2021
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Geschäftsbericht 2022
[image: application/pdf] Geschäftsbericht 2022_final_out (552,2 kB)
Broschüre Bundesverband Pflegemanagement
[image: application/pdf] Verbandsbroschüre (693,2 kB)
Wahlordnung
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Satzung
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AGB
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Datenschutzerklärung
[image: application/pdf] Datenschutzerklaerung_Bundesverband Pflegemanagement_180524_out.pdf (115,1 kB)
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